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AVIS DE VACANCE DE POSTE
Responsable du Chantier Environnement Insertion

Faire acte de candidature auprés de Monsieur le Maire

DESIGNATION DE
L'EMPLOI

Responsable du Chantier Environnement Insertion (C.E.I.)
Cadres d'emplois : rédacteurs, animateurs

MISSIONS
PRINCIPALES

ACTIVITES

Le CEI est une structure d'insertion par l'activité économique portée par le CCAS.
L'objectif est I'accés a I'emploi durable des salariés en insertion par l'intermédiaire
d'une activité support (entretien d'espaces verts).

Sous l'autorité du directeur du Centre Communal d'Action Sociale et du Directeur
Adjoint du CCAS, le responsable du CEI organise et supervise le service pour
répondre aux objectifs d'activité et d'accompagnement définis dans les conventions
et cahiers des charges avec ses différents partenaires (institutionnels, bailleurs
sociaux etc....)

Sous la responsabilité du Directeur et du Directeur Adjoint du CCAS, vous assurez
le recrutement et I'accompagnement socioprofessionnel des salariés en insertion.
Vous effectuez la gestion administrative du CEI ainsi que I'encadrement de I'équipe
des salariés en insertion et de I'encadrant technique.

Vous effectuez les recrutements de nouveaux agents pour le CEI

En lien avec l'encadrant technique, vous accueillez les nouveaux arrivants,
effectuez I'accompagnement en situation de travail, évaluez les salariés en
proposant un plan de progression et veillez au respect du cadre du contrat de
travail.

En lien avec le relais emploi et les partenaires, vous effectuez le suivi socio-
professionnel individuel des agents.

Vous gérez administrativement le Chantier Environnement Insertion en effectuant
le suivi budgétaire (recettes et dépenses), les demandes de subventions, les bilans
qualitatifs et quantitatifs, I'élaboration et le suivi des conventions partenariales et
des facturations.

Vous participez aux réunions d'instances partenariales (association TI38, GUSP,
comité technique d'animation avec Péle emploi, etc.).

Vous supervisez les activités de production.

Vous assurez le remplacement et le renfort de I'encadrant technique sur les
activités de production du chantier en fonction des besoins.
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QUALIFICATIONS |« Maitrise des outils de bureautique (Word, Excel..)
ET « Connaissance des techniques de gestion administrative et budgétaire
COMPETENCES |, \j5itrise des dispositifs et suivis d'insertion
e Techniques rédactionnelles
e Connaissance du réseau de partenaires
e Permis B exigé.
o Capacité a prendre des initiatives
e Esprit de communication et maitrise de soi
e Discrétion et rigueur
MODALITES Poste a temps complet a pourvoir le 1 septembre 2021 dans le cadre d'une
D’EMPLOI mutation ou a défaut d'un CDD d'un an renouvelable.
REMUNERATION Statutaire, prime de fin d’'année, titres restaurants, cheques vacances
DESTINATAIRES Services municipaux, Emploi territorial, Péle Emploi, Relais emploi, Mission locale,
CAPIJOB, Auvergne Rhone-Alpes Solidaire, APEC.

Par délégation du Maire,
Christian GUETAT
1er Adjoint
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